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บทคัดยอ 
 

 การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือ (1) เปรียบเทียบความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา
จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล และ (2) ศึกษาอํานาจพยากรณความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา
จากปจจัยทํานายดานการรับรูคุณคาในตนเอง ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ การสนับสนุนจาก
ครอบครัว และการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ซึ่งเคยกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา จํานวน 265 คน สุมกลุมตัวอยางดวยวิธีการ
สุมแบบแบงช้ัน  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามการรับรูคุณคาในตนเอง ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ การสนับสนุนจากครอบครัว การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย และแบบสอบถามความมั่นใจในการกาวผาน
การถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาท่ีผูวิจัยพัฒนาข้ึน มีคาความเท่ียงท้ังฉบับเทากับ .96  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ ผลการวิจัยพบวา (1) นักศึกษาท่ีมีปจจัยสวน
บุคคลดานอายุ ช้ันปท่ีเรียน สถานภาพทางครอบครัว และสถานภาพกอนการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา
ตางกัน มีความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และ 
(2) ปจจัยดานการรับรูคุณคาในตนเอง และทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ สามารถรวมกันพยากรณความมั่นใจในการกาว
ผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาไดรอยละ 7.2 โดยสามารถเขียนเปนสมการพยากรณไดคือ  

Y’ = .3983+.393 (การรับรูคุณคาในตนเอง) + .594 (ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ)  
Z’ = .120 (การรับรูคุณคาในตนเอง) + .204 (ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ) 
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Abstract 
 

 The objectives of this research were (1) to compare the levels of confidence for avoiding being 
cut off from further registration of the students as classified by personal background factors; and (2) to 
study the predicting power on student’s confidence for avoiding being cut off from further registration 
using the following variables as predicting variables: self- Esteem, attitudes toward learning and the 
profession, achievement motivation, supports from the family, and supports from the university. The 
research sample consisted of 265 undergraduate students in the Faculty of Engineering, Thammasat 
University, who had avoided being cut off from further registration. They were obtained by stratified 
random sampling. The employed research instrument was a questionnaire on the factors of self-efficacy, 
attitudes toward learning and the profession, achievement motivation, supports from the family, and 
supports from the university affecting the confidence for avoiding being cut off from further registration. It 
was developed by the researcher and had reliability coefficient of .96. Statistics employed for data 
analysis were the percentage, mean, standard deviation, Pearson’s correlation, and multiple regression 
analysis. Research findings were as follows: (1) the students with different personal background factors of 
age, year level, family status, and status before avoiding being cut off from further registration differed 
significantly in their levels of confidence for avoiding being cut off from further registration at the .05 level 
of statistical significance; and (2) the factors of self- Esteem and attitudes toward learning and the 
profession could be combined to predict confidence for avoiding being cut off from further registration by 
7.2 percent, and the predicting equations in the forms of raw score and standard score were as shown 
below:  
 Y’ = .3983 + .393 (Self-Esteem) + .594 (attitudes toward learning and the profession)  
 Z’ = .120 (Self-Esteem) + .204 (attitudes toward learning and the profession) 
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บทนํา 
 สถาบันอุดมศึกษา มีบทบาทหนาท่ีหลักในการดําเนินภารกิจสําคัญ 4 ประการ คือ การผลิตบัณฑิต การวิจัยและ
พัฒนา การบริการทางวิชาการ และการทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยการผลิตบัณฑิตถือเปนภารกิจท่ีสําคัญท่ีสุดของ
มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร กอตั้งเมื่อวันท่ี 27 มิถุนายน พ.ศ. 2477 โดยมีช่ือเมื่อเริ่มกอตั้งวา "มหาวิทยาลัยวิชา
ธรรมศาสตร  และการเมื อง" (มธก.) ถือกํ าเนิ ดมาจากความคิดริ เริ่มของ ศาสตราจารย  ดร.ปรีดี  พนมยงค  ป จจุ บั น
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ดําเนินการตามพันธกิจในการใหการศึกษา สงเสริมวิชาการ และวิชาชีพช้ันสูง ใหบริการวิชาการแก
สังคมทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมของชาติ และเปนผูนําในการผลักดันและสงเสริมการสรางโอกาส ความเสมอภาคและความ
ถูกตองของสังคมตามระบอบประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริยเปนประมุข ไดเริ่มดําเนินการเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยในดาน
การจัดการเรียนการสอนทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีวิศวกรรมศาสตร ในชวงการปรับแผนพัฒนาการศึกษาฉบับท่ี 6 
พ.ศ. 2533 - 2534 (2 ปสุดทายของแผน) เพ่ือใหมีสวนในการผลิตวิศวกรสาขาตางๆ ออกไปรับใชสังคมและประเทศชาติอัน
เปนการตอบสนองนโยบายของรัฐในการผลติบุคลากรท่ีมคีวามรูความสามารถในสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร ซึ่งพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชฯ ทรงลง พระปรมาภิไธยในพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร เมื่อวันเสารท่ี 19 
สิงหาคม พ.ศ. 2532 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรจึงกําหนดใหวันน้ีเปนวันสถาปนาคณะวิศวกรรมศาสตร โดยเปนคณะท่ี 10 
ของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร และเปนคณะวิศวกรรมศาสตรแหงท่ี 9 ในมหาวิทยาลัยของรัฐ โดยเริ่มมีการจัดการเรียนการ
สอนตั้งแตปการศึกษา 2533 เปนตนมา ดําเนินการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก 
ประกอบดวย 5 สาขาวิชาคือ วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร วิศวกรรมโยธา วิศวกรรมอุตสาหการ วิศวกรรมเคมี 
วิศวกรรมเครื่องกล และ 2 โครงการพิเศษคือ โครงการ TU-PINE และโครงการ TEP-TEPE ท้ังท่ีศูนยรังสิต และศูนยพัทยาโดย
มีนักศึกษาในระดับปริญญาตรีมากท่ีสุดและใชระยะเวลาในการศึกษาท่ีคณะนานท่ีสุด ดังน้ัน คณะจึงมุงพัฒนาและใหองค
ความรูในดานวิศวกรรมกับนักศึกษาผานการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือใหนักศึกษาเหลาน้ันจบการศึกษาได
ตามเกณฑและเปนบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ อยางไรก็ตาม ถึงแมวาการผลิตบัณฑิตจะเปนภารกิจสําคัญท่ีสุดของมหาวิทยาลัยน้ัน 
แตมิใชวาผูท่ีเขามาศึกษาในระดับอุดมศึกษาจะสามารถสําเร็จการศึกษาไดท้ังหมดทุกคน สวนหน่ึงตองออกจากการศึกษา
กลางคัน ทําใหเกิดผลเสียหายตามท่ีนักวิชาการเรียกวา “เกิดความสูญเปลาในการลงทุนเพ่ือการศึกษา” กลาวคือ สถานศึกษา
เสียเวลาในการบริหารจัดการ เสียทรัพยากรในการลงทุนและเสียโอกาสในการสรางคน สวนผูเรียนเสียเวลา เสียเงินทอง และ
ประการสําคัญ คือ เสียขวัญและกําลังใจในการกลับไปเริ่มตนการศึกษาใหม รวมท้ังภาครัฐก็จําเปนตองจัดสรรเงินงบประมาณ
เพ่ือสนับสนุนการศึกษาระดับอุดมศึกษาเปนจํานวนมากเชนกันนอกจากน้ีการออกกลางคันยังแสดงถึงประสิทธิภาพในการ
เรียนการสอนของสถาบันการศึกษาน้ันๆ อีกดวย 
 ในปการศึกษา 2553 -2558 จากขอมูลทางสถิติการพนสภาพของนักศึกษาในระดับปริญญาตรี จากสํานักงาน
ทะเบียนนักศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พบวามีคณะวิศวกรรมศาสตรรวมอยูดวย ดังตารางท่ี 1 
 
ตารางท่ี 1 จํานวนนักศึกษาพนสภาพในระดับปริญญาตรี ตั้งแตปการศึกษา 2553 – 2558 
 

ลําดับท่ี คณะ จํานวนนักศึกษาพนสภาพ (คน) 
  2553 2554 2555 2556 2557 2558 

1. นิติศาสตร 290 281 235 238 215 182 
2. วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 222 198 214 171 258 244 
3. วิศวกรรมศาสตร 148 114 132 81 143 150 

 

จากตารางท่ี 1 พบวาจํานวนนักศึกษาท่ีพนสภาพของคณะวิศวกรรมศาสตรยังมิไดมชีองทางท่ีจะดําเนินการอยางไร 
ดงัน้ันสําหรับการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดมุงเนนไปท่ีคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เน่ืองจากเปนสถานท่ีทํางาน
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ของผูวิจัย และการพนสภาพของนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตรมีแนวโนมท่ีจะเพ่ิมสูงข้ึนเรื่อยๆ ดังน้ันการท่ีจะดูแล หรือให
ความชวยเหลือนักศึกษากอนท่ีนักศึกษาจะพนสภาพน้ันถือวามีความสําคัญยิ่ง  
 โดยศึกษากลุมตัวอยางจากนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตรท่ีกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษามาแลว 
มีปจจัยท่ีศึกษาคือ การรับรูคุณคาในตนเอง ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ การสนับสนุนจากครอบครัว/
ผูปกครอง และการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย/คณะ โดยสาเหตุท่ีศึกษาจากปจจัยภายในคือ การรับรูคุณคาในตนเอง (Self-
Esteem) น้ันตามแนวคิดของเแบรนเดน (1981) เช่ือวาการรับรูคุณคาในตนเองเปนความเช่ือมั่นและการมีความนับถือตนเอง
ซึ่งเกิดจากการมีคุณคาของตนเอง ความเช่ือมั่นในความสามารถของตนท่ีจะกระทําสิ่งใดๆ ใหสําเร็จไดตามความปรารถนา 
นอกจากน้ี เบรนเดนยังไดสรุปพฤติกรรมการแสดงออกทางรางกายของบุคคลท่ีมีการรับรูคุณคาในตนเองสูงไวอีกดวย ดังน้ัน
หากนักศึกษามีการรับรูคุณคาในตนเอง เช่ือมั่นในความสามารถดานการเรียนของตนและปรารถนาไมใหตนถูกคัดช่ือออกก็
ยอมสงผลใหนักศึกษากาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาได ในสวนทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพเปนทาทีหรือ
ความรูสึกของบุคคลตอสิ่งใดสิ่งหน่ึง เน่ืองดวยวิศวกรเปนอาชีพเฉพาะดาน ดังน้ันผูท่ีเขามาศึกษาในคณะวิศวกรรมศาสตร
จะตองมีความรูสึกทัศนคติท่ีดีตอการเรียนและวิชาชีพ เช่ือมั่นในสาขาวิชาท่ีตนศึกษาถึงจะสงผลตอการเรียนท่ีดีและมีผล
การศึกษาท่ีดี สอดคลองกับการศึกษาของสุรีย ประกายจันทร (2532, น. 17) ท่ีศึกษาสัดสวนขององคประกอบตางๆ ท่ีมีผลตอ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พบวา องคประกอบดานพฤติกรรมดานความรูความคิดรวมกับลักษณะนิสัย ทางจิตพิสัยของนักเรียน 
มีผลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รอยละ 65 และแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิตามแนวคิดของแอทคินสัน (1966) ไดใหความหมายวา
เปนแรงผลักดันท่ีเกิดข้ึนเพ่ือใหตนเองประสบความสําเร็จ และเมื่อบุคคลรูตัววาการกระทําของตนจะตองไดรับการประเมินผล
จากตนเองหรือผูอ่ืน ซึ่งจะทําใหบุคคลมีพฤติกรรมมุงสูความสําเร็จ 2 ประการ คือ แรงจูงใจเพ่ือแสวงหาความสําเร็จ (Motive 
for Success Achievement) และแรงจูงใจเพ่ือหลีกเลี่ยงความลมเหลว (Motive to avoid failure) ดังน้ันหากนักศึกษามี
แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิสูงยอมไมอยากใหตนประสบความลมเหลว คือการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา แตจะตองแสวงหา
ความสําเร็จใหได คือ การสําเร็จการศึกษาน่ันเอง และสาเหตุท่ีศึกษาจากปจจัยภายนอก 2 ปจจัย คือ การสนับสนุนจาก
ครอบครัว/ผูปกครอง ศึกษาตามทฤษฎีของ King, et al. (1996) การสนับสนุนของครอบครัวน้ันประกอบดวยการสนับสนุน 2 
ดาน คือ การสนับสนุนดานอารมณ (Emotional Sustenance) และการสนับสนุนดานทรัพยากร (Instrumental Support) 
สวนการเลือกศึกษาจากปจจัยการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย/คณะ น้ันสอดคลองกับการศึกษาของชาญชัย อินทรประวัติและ
คณะ (2548) ไดศึกษาการเปรียบเทียบปจจัยในการเรียนของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีท่ีใชเวลาในการศึกษาไมเกิน 
4 ปและมากกวา 4 ป พบวา ปจจัยในตัวอาจารยผูสอนมีผลตอผลสัมฤทธ์ิในการเรยีนของนักศึกษามากท่ีสุด ไดแก ความรูใน
วิชาท่ีจะสอน ความสามารถในการอธิบาย ความสามารถในการตอบคําถาม ความสามารถในการกระตุนนักศึกษา และความสามารถ
ในการสรางบรรยากาศในการเรียนและความเปนกันเองกับนักศึกษา สวนปจจัยท่ีเกิดจากระบบการเรียนการสอนของ
มหาวิทยาลัย ไดแก การจัดตารางสอบ มากกวาวันละ 2 รายวิชา การจัดเวลาเรียนในคาบเรียนท่ียาว 3 ช่ัวโมงติดตอกัน 
การจัดสอนในระบบ 3 ภาคการศึกษา การขาดแคลนตําราเรียนภาษาไทยในหองสมุด 
 การวิจัยในครั้งน้ีเพ่ือนําประโยชนท่ีไดจากการวิจัยไปใชเปนแนวทางในการดูแล และการใหความชวยเหลือนักศึกษา
คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เพ่ือใหนักศึกษาสามารถกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาหรือ
กาวผานการพนสภาพจากการเปนนักศึกษาได 
 
วัตถุประสงคการวิจัย  

1. เพ่ือเปรียบเทียบความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาของนักศึกษาคณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ไดแก เพศ อายุ ชั้นปที่เรียน สาขาวิชา ผลการ
เรียนเฉลี่ยรวม ณ ปจจุบัน สถานภาพทางครอบครัว รายไดตอเดือน และสถานภาพกอนถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา 
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2. เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยดานการรับรูคุณคาในตนเอง ทัศนคติตอการเรยีนและวิชาชีพ แรงจูงใจใฝ
สัมฤทธ์ิ การสนับสนุนจากครอบครัว/ผูปกครอง การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย/คณะ และความมั่นใจในการกาวผานการถูก
คัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา  

3. เพ่ือศึกษาอํานาจพยากรณความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาของนักศึกษาคณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จากปจจัยดานการรับรูคุณคาในตนเอง ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ แรงจูงใจ
ใฝสัมฤทธ์ิ การสนับสนุนจากครอบครัว/ผูปกครอง และการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย/คณะ 
 
 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงสหสัมพันธ (Correlation Research) ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งน้ี คือ นักศึกษา
ระดับปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ท่ีเขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา 2553 –2558 ท่ีกาวผานการ
ถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาของนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํานวน 789 คน กําหนด
ขนาดกลุมตัวอยางโดยวิธียามาเน ท่ีคาความคลาดเคลื่อน .05 ไดจํานวน 265 คน สุมกลุมตัวอยางโดยวิธีการสุมแบบแบงช้ัน 
เครื่องมือท่ีใชคือ แบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึน ประกอบดวย 3 สวนคือ (1) ปจจัยสวนบุคคล (2) ปจจัยท่ีสงผลตอความมั่นใจ
ในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา (3) ความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา
ของนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ความตรงของแบบสอบถาม (IOC) มีคาสูงกวา 0.5 ทุกขอ และ

 
 
 
 

ความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออก
จากการเปนนักศึกษาของนักศึกษาคณะ
วิศวกรรมศาสตรมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 

ปจจัยสวนบุคคล 
- เพศ 
- อาย ุ
- ช้ันปท่ีเรียน 
- สาขาวิชา 
- ผลการเรยีนเฉลีย่รวม ณ ปจจุบัน 
- สถานภาพทางครอบครัว 
- รายไดตอเดือน  
- สถานภาพกอนการถูกคดัช่ือออกจากการเปน

นักศึกษา     
  

 

 
ปจจัยภายใน 

- การรับรูคุณคาในตนเอง 
- ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ 
- แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 

ปจจัยภายนอก 
- การสนับสนุนจากครอบครัว/ ผูปกครอง 
- การสนับสนุนจากมหาวิทยาลยั/คณะ 
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มีคาความเช่ือมั่นท้ังฉบับเทากับ .96 วิเคราะหขอมูลโดยคารอยละ ความถ่ี คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน คาสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธแบบเพียรสัน และการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ 
 

ผลการวิจัย 
1. ขอมูลสวนบุคคล กลุมตัวอยางสวนใหญเปนนักศึกษาเพศชาย รอยละ 64.2 มีอายุระหวาง 18-20 ปเปนสวนใหญ

รอยละ 34.3 เปนนักศึกษาโครงการ TEP-TEPE ตอบแบบสอบถามมากที่สุดรอยละ 26.4 เปนนักศึกษาช้ันปท่ี 2 
รอยละ 57.7 มีผลการเรียนเฉลี่ยรวม ณ ปจจุบันอยูในระดับ 2.00-2.50 รอยละ 52.8 สถานภาพทางครอบครัวบิดา/มารดาอยู
ดวยกัน รอยละ 80.4 มีรายไดตอเดือนอยูระหวาง 10,000 บาท หรือต่ํากวาน้ี รอยละ 69.8 และสุดทายสถานภาพกอนถูกคัดช่ือ
ออกจากการเปนนักศึกษา มีผลการเรียนสองภาคการศึกษาแรกเกิน 1.5 รอยละ 62.3 

2. การเปรียบเทียบความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดชื่อออกจากการเปนนักศึกษาจําแนกตามปจจัยสวน
บุคคล อายุ ช้ันปท่ีเรียน สถานภาพทางครอบครัว และสถานภาพกอนการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา
แตกตางกัน มีความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาแตกตางกัน สวนเพศ สาขาวิชา ผลการเรียน
เฉลี่ยรวม ณ ปจจุบัน รายไดตอเดือน ท่ีแตกตางกัน มีความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาไม
แตกตางกัน ดังตารางท่ี 2 
 
ตารางท่ี 2 เปรียบเทียบความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาของนักศกึษาคณะวิศวกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล 
 

ตัวแปร ระดับของตัวแปร  X     SD      t    Sig                                      
เพศ    ชาย        4.24            .45   -2.9   .76 
   หญิง        4.29            .39 

อายุ   18-20 ป        4.35            .37   3.86   .02* 
   21-23 ป        4.17            .42 
   24-26 ป        4.45            .73 

ชั้นปท่ีเรียน  ช้ันปท่ี 2       4.29            .40   2.42   .00* 
   ช้ันปท่ี 3        4.18            .43 
   ช้ันปท่ี 4        4.11             .41 
   ช้ันปท่ี 4 ข้ึนไป       4.35            .53 
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ตารางท่ี 2 (ตอ) 
 

ตัวแปร ระดับของตัวแปร                          X     SD   t   Sig  
สาขาวิชา   โครงการ TU-PINE       4.32            .41   1.48   .18 
   โครงการ TEP-TEPE      4.22            .38 
   วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร     4.20            .53 
   วิศวกรรมอุตสาหการ      4.28            .33 
   วิศวกรรมโยธา       4.37            .41 
   วิศวกรรมเครื่องกล       4.21            .45 
   วิศวกรรมเคมี       4.17            .51 

ผลการเรียนเฉลี่ยรวม 2.00-2.5        4.22            .42   1.78   .15 
ณ ปจจุบัน   2.5-3.00        4.27            .41 
   3.00-3.5        4.40            .46 
   3.5-4.00        4.97            65 

สถานภาพทางครอบครัว บิดา/มารดาอยูดวยกัน      4.30            .42   3.9   .00* 
   บิดา/มารดาหยารางกัน      4.07            .47 
   บิดา/มารดาเสียชีวิต      4.28            .34 
   อยูกับญาติหรือผูปกครอง      3.87            .43 

รายไดตอเดือน  10,000 บาทหรือต่ํากวา      4.31            .19   .60   .94 
   20,000 บาทหรือต่ํากวา      4.21            .31    
   30,000 บาทหรือต่ํากวา      4.40            .53 
   40,000 บาทหรือต่ํากวา      4.60            .61 
   40,000 บาทข้ึนไป       4.6             -  

สถานภาพกอนการถูก สองภาคการศึกษาแรกเกิน 1.5     4.29            .43   4.48   .00* 
คัดชื่อออกจากการเปน ไดรับการเตือนครังท่ี 1 (Warning 1)     4.26            .40 
นักศึกษา   ไดรับการเตือนครังท่ี 2 (Warning 2)     4.07            .37 
   ภาวะรอพินิจ (Probation)      4.10            .53 

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 
 
 จากตารางท่ี 2 พบวาการเปรียบเทียบรายคู (Post Hoc) โดยวิธีเชฟเฟ จาก 4 ตัวแปร คือ อายุ ช้ันปท่ีเรียน สถานภาพ
ทางครอบครัว และสถานภาพกอนการกาวผานการถูกคัดช่ือออก เพ่ือศึกษาความแตกตางจําแนกตามปจจัยเปนรายคู พบวา
อายุ 18 – 20 ป และอายุ 21 - 23 ป มีความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดชื่อออกจากการเปนนักศึกษาแตกตางกัน 
และนักศึกษาท่ีมีอายุ 21-23 ป และอายุ 24-26 ป มีความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา
แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 ท้ัง 2 คู สวนช้ันปท่ีเรียนพบวาช้ันปท่ี 4 และช้ันปท่ี 4 ข้ึนไป มีความมั่นใจในการ
กาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 สถานภาพทางครอบครัว 
พบวา บิดา/มารดาอยูดวยกันและบิดา/มารดาหยารางกัน มีความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา
แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 และสถานภาพกอนการกาวผานการถูกคัดช่ือออก พบวา ผลการเรียนสองภาค
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การศึกษาแรกเกิน 1.5 กับไดรับการเตือนครั้งท่ี 2 (Warning 2) มีความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปน
นักศึกษาแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 

3. ความสัมพันธระหวางปจจัย ประกอบดวย การรับรูคุณคาในตนเอง ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ แรงจูงใจใฝ
สัมฤทธ์ิ การสนับสนุนจากครอบครัว/ผูปกครอง และจากสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย/คณะ พบวา ตัวแปร 2 ตัว ไดแก การรับรู
คุณคาในตนเอง และทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ มีความสัมพันธกับความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการ
เปนนักศึกษา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 สวนตัวแปรท่ีเหลือ ไดแก แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ การสนับสนุนจาก
ครอบครัว/ผูปกครอง การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย/คณะ มีความสัมพันธกับความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออก
จากการเปนนักศึกษาอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 
ตารางท่ี 3 ความสัมพันธระหวางปจจัยดานการรับรูคุณคาในตนเอง ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ การ

สนับสนุนจากครอบครัว/ผูปกครอง การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย/คณะ กับความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัด
ช่ือออกจากการเปนนักศึกษา  

 

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 
 

จากตารางท่ี 3 พบวา มีตัวแปร 2 ตัว ไดแก การรับรูคุณคาในตนเอง และทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ มีความสัมพันธ
กับการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 สวนตัวแปรท่ีเหลือไดแก แรงจูงใจใฝ
สัมฤทธ์ิ การสนับสนุนจากครอบครัว/ผูปกครอง การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย/คณะ ไมมีความสัมพันธกับการกาวผานการ
ถูกคัดช่ือออก อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
 4. ศึกษาอํานาจพยากรณความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดชื่อออกจากปจจัย ประกอบดวย การรับรูคุณคาใน
ตนเอง ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ การสนับสนุนจากครอบครัว/ผูปกครอง และจากสนับสนุนจาก
มหาวิทยาลัย/คณะ พบวา การรับรูคุณคาในตนเอง และทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ สามารถอธิบายความแปรปรวนของ
ความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 และสามารถพยากรณ
รวมกันกับความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาไดรอยละ 7.0 (R2 = .072) ดังตารางท่ี 4 -7 
 
ตารางท่ี 4 ผลการวิเคราะหอํานาจพยากรณจากปจจัยการรับรูคุณคาในตนเอง ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ แรงจูงใจใฝ

สัมฤทธ์ิ การสนับสนุนจากครอบครัว/ผูปกครอง และการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย/คณะ ท่ีมีตอความมั่นใจใน
การกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาของนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

* มีนัยสําคัญทางสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 

ตัวแปร X1 X2 X3 X4 X5 y 
1. การรบัรูคณุคาในตนเอง (X1)  .320* .348* .332* .353* .186* 
2. ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ (X2)   .396* .275* .044 .243* 
3. แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ (X3)    .302* .280* .119 
4. การสนับสนุนจากครอบครัว/ผูปกครอง (X4)     .130* .079 
5. การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย/คณะ (X5)      .071 
6. ความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปน
นักศึกษา (y) 
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จากตารางท่ี 4 พบวา ปจจัยการรับรูคุณคาในตนเอง ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ การสนับสนุน

จากครอบครัว/ผูปกครอง และการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย/คณะ มีความสัมพันธเชิงเสนตรงกับการกาวผานการถูกคัดชื่อ
ออกจากการเปนนักศึกษาของนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร และสามารถพยากรณการกาว
ผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาได อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 
 
ตารางท่ี 5 ลําดับข้ันของตัวแปรพยากรณท่ีไดรับการคัดเลือก 
 

ตัวแปร R R2 
1. การรับรูคณุคาในตนเอง (X1) .186 .035 
2. ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ (X2) .268 .072 
3. แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ (X3) .268 .072 
4. การสนับสนุนจากครอบครัว/ผูปกครอง (X4) .269 .072 
5. การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย/คณะ (X5) .270 .073 

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 
 
จากตารางท่ี 5 พบวา ตัวแปรพยากรณท่ีดีท่ีเลือกเขาสูสมการพยากรณลําดับแรก คือ การรับรูคุณคาในตนเอง 

สามารถพยากรณการกาวผานไดรอยละ 3.5 (R2 = .035) และเมื่อใสตัวแปรพยากรณตัวท่ี 2 คือ ทัศนคติตอการเรียนและ
วิชาชีพ พบวาตัวแปรพยากรณท้ัง 2 รวมกันพยากรณการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาไดรอยละ 7.2 (R2 = 
.072) และเมื่อใสตัวแปรพยากรณแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ การสนับสนุนจากครอบครัว/ผูปกครอง และการสนับสนุนจาก
มหาวิทยาลัย/คณะ เขาไปในสมการพยากรณ พบวา คาอํานาจการทํานายไมเปลี่ยนแปลงจึงเลือกตัวแปรที่ดีเพื่อนําเขาสู
สมการพยากรณจํานวน 2 ตัว ไดแก การรับรูคุณคาในตนเอง และทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ 
 
ตารางท่ี 6 อิทธิพลของตัวแปรพยากรณท่ีไดรับการคัดเลือกเขาสูสมการถดถอยกับตัวแปรเกณฑ 
 

ตัวแปร R R2 F 
1. การรับรูคณุคาในตนเอง (X1) .186 .035 10.140 
2. ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ (X2) .268 .072  

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 
 

จากตารางท่ี 6 พบวาการรับรูคุณคาในตนเอง และทัศนคตติอการเรยีนและวิชาชีพ สามารถอธิบายความแปรปรวน
ของการกาวผานการถูกคดัช่ือออกจากการเปนนักศึกษาไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 และสามารถพยากรณรวมกันกับ
การกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา ไดรอยละ 7.0 (R2 = .072) 

 

Model SS df MS F 
Regression 44.271 5 8.854 4.062* 
Residual 564.510 259 2.180  
Total 608.782 264   
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ตารางท่ี 7 ตารางแสดงอํานาจพยากรณของตัวแปรการรับรูคุณคาในตนเองและทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ ท่ีมีผลตอ
ความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา 

 

ตัวแปร b SE.b Beta t 
การรับรูคุณคาในตนเอง (X1) .393 .205 .120 1.917 
ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ (X2) .594 .183 .204 3.248 

คาคงท่ี 3.983    
R = .268 , R2 = .072 

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 
 

จากตารางท่ี 7 พบวา ปจจัยการรับรูคุณคาในตนเองและทัศนคตติอการเรียนและวิชาชีพ สามารถรวมกันทํานายการ
กาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาไดรอยละ 7.2 (R2 = .072) เรียงตามลําดับความสําคัญ ไดแก ปจจัยดาน
ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ และปจจัยดานการรับรู คุณคาในตนเอง โดยมีคาความสําคัญ (สัมประสิทธิ์ถดถอย
มาตรฐาน = .204 และ .120 ตามลําดับ) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 ท้ัง 2 ปจจัยและสามารถเขียนเปนสมการ
พยากรณได ดังน้ี 
 สมการในรูปคะแนนดิบ 
 Y’        = .3983+.393(X1) + .594(X2) 

สมการในรูปคะแนนมาตาราฐาน 
 Z’        = .120(X1) + .204(X2) 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการวิจัย การเปรียบเทียบความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาของนักศึกษาคณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล พบวา ขอมูลสวนบุคคลท่ีสงผลตอความมั่นใจในการ
กาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาแตกตาง อยางมีนัยทางสถิติท่ี 0.05 คือ อายุ ช้ันปท่ีเรียน สถานภาพทาง
ครอบครัว และสถานภาพกอนการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา สอดคลองกับการวิจัยของปฐมา อาแว, 
มนสิการ เปรมปราชญ และพิศมัย เพียรเจริญ (2553) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายผลการสอบคัดเลือกเขามหาวิทยาลัย และผลการเรียนระดับมหาวิทยาลัย กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
บัณฑิตมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี ปการศึกษา 2546-2550 พบวา ช้ันปท่ีศึกษามีความสัมพันธกับ
ผลการเรียน ท้ังน้ีเน่ืองจากนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตรในแตละช้ันปตางมีอายุและประสบการณในการเรียนและการเอาตัว
รอดเรื่องการเรียนท่ีเคยประสบพบเจอมากนอยแตกตางกัน จึงสงผลใหกาวผานการถูกคัดช่ือออกแตกตางกัน สถานภาพทาง
ครอบครัวสอดคลองกับการศึกษาของเดชา ศิริเจริญ (2556) ไดศึกษาเรื่องเด็กกับอิทธิพลทางครอบครัว พบวาครอบครัวท่ีบิดา
มารดาแยกกันอาจมาจากการหยาราง แยกทางกัน ตาย สูญหายหรือละท้ิงทําใหครอบครัวขาดองคประกอบท่ีเปนหัวใจเปนผล
มาถึงตัวเด็กทําใหเด็กรูสึกขาดที่พ่ึงทั้งทางกายและทางใจ ขาดความอบอุน ความรัก ความเมตตา เด็กจะรูสึกถูกทอดทิ้ง 
โดดเดี่ยว (Isolation) กรณีพอแมแยกทางกันเด็กจะลําบากใจวาจะจงรักภักดีกับฝายใด จากเหตุผลดังกลาวการท่ีนักศึกษามี
สถานภาพทางครอบครัวแตกตางกันยอมสงผลตอการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาอยางแนนอน และ
สถานภาพกอนการกาวผานการถูกคัดช่ือออก พบวา นักศึกษาท่ีมีผลการศึกษาสองภาคการศึกษาแรกไมถึง 1.5 จะถูกคัดช่ือ
ออก (Dismissed) มีความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากกการเปนนักศึกษาแตกตางจากไดรับการเตือนครั้งท่ี 2 
(Warning 2) ท้ังน้ีเน่ืองจากการคิดผลการศึกษาสองภาคการศึกษาแรกเกิน 1.5 เปนการคิดผลการเรียนของนักศึกษาช้ันปท่ี 1 
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ซึ่งเปนช้ันปท่ีศึกษาในวิชาพ้ืนฐาน และยังมีองคความรูเดิมจากมัธยมปลายมาดวย จึงทําใหนักศึกษากลุมน้ีมีความมั่นใจในการ
กาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาแตกตางจากนักศึกษาท่ีไดรับการเตือนครั้งท่ี 2 (Warning 2) 
 ผลการวิจัย พบวา ตัวแปรท่ีอธิบายความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา คือ การรับรู
คุณคาในตนเอง ทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ สามารถอธิบายความแปรปรวนของความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือ
ออกจากการเปนนักศึกษาได โดยสามารถพยากรณรวมกันกับความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปน
นักศึกษาไดรอยละ 7.0 สอดคลองกับการศึกษาของสุกฤตา เส็งเขม (2556) ท่ีพบวา ปจจัยท่ีสงผลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร เรียงลําดับ คือ ความสัมพันธในครอบครัว เจตนคติตอวิชาชีพทันตแพทย 
กลุมเพ่ือน นิสัยในการเรียน และคุณภาพของอาจารยผูสอน นอกจากน้ียังสอดคลองกับความคิดเห็นตอความสามารถในการ
กาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาท่ีเสนอวาผูเรียนจักตองเขาใจแผนการศึกษาในสาขาท่ีตนเรียน มีความตั้งใจ 
ความพยายาม และหมั่นทําแบบฝกหัดในรายวิชาน้ันๆ อยางสม่ําเสมอ ขยันอานหนังสือ การไดรับการสนับสนุนจากครอบครัว 
และความมุงมั่นสวนตัว นอกจากน้ีการมีเพ่ือนท่ีดีและเปนกําลังใจใหอีกดวย 
 อํานาจพยากรณความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาของนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร มี 2 ตัวแปรคือ การรับรูคุณคาในตนเองและทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ ที่มีผลตอความ
มั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาสามารถรวมกันพยากรณการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการ
เปนนักศึกษาไดรอยละ 7.2 (R2 = .072) เรียงตามลําดับความสําคัญ ไดแก ปจจัยดานทัศนคติตอการเรียนและวิชาชีพ 
และปจจัยดานการรับรูคุณคาในตนเอง 
 
ขอเสนอแนะ  
 1. การนําผลการวิจัยไปใช เน่ืองจากพบวาปจจัยท่ีสงผลตอความมั่นใจในการกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการ
เปนนักศึกษา ของนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยรรมศาสตร คือ การรับรูคุณคาในตนเอง และทัศนคติตอการ
เรียนและวิชาชีพ ดังน้ันขอมูลท่ีไดจากการศึกษาสามารถนําไปพิจารณาเพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในการ
ทําใหกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษาได 

2. การทําวิจัยคร้ังตอไป คือ  
 2.1 ควรศึกษาตัวแปรอิสระอ่ืนๆ ท่ีสามารถพัฒนาความมั่นใจในกาวผานการถูกคัดช่ือออกจากการเปนนักศึกษา 

2.2 พัฒนาแบบสอบถามเปนแบบสอบถาม Online เพ่ือการเก็บขอมูลไดมากข้ึนและเพ่ือความเหมาะสมของ
ผูตอบท่ีมีความสามารถทางดานเทคโนโลยี 

3. ขอเสนอแนะจากกลุมตัวอยาง รอยละ 42.6 ใหขอคิดเห็น สรุปไดดังน้ี 
 นักศึกษาตองเขาใจแผนการศึกษาในสาขาท่ีตนเรียนเสียกอนวาในแตละช้ันปน้ันเรียนอะไร มีรายวิชาใดบางท่ี
เปนรายวิชาตัวตอหรือบังคับใหศึกษากอนเพ่ือจะไดวางแผนการเรียนไดอยางถูกตองและแมนยํา ในเรื่องการเขาเรียนน้ันควรมี
ความตั้งใจ ความพยายาม และหมั่นทําแบบฝกหัดในรายวิชาน้ันๆ อยางสม่ําเสมอ ขยันอานหนังสือเรียน และความมุงมั่น
สวนตัวจะทําใหสามารถมีผลการเรียนท่ีดีจะไดมีผลการเฉลี่ยรวมเกิน 2.00 
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